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BiudZetiné jstaiga Kauno menininky namai

(istaigos pavadinimas nurodant juriding formag)

2019 METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ISTAIGA
1.1. Istaigos juridinis adresas: V. Putvinskio g. 56, LT-44211, Kaunas
1.2. Istaigos buveinés adresas: V. Putvinskio g. 56, LT-44211, Kaunas
1.3. Adresas korespondencijai: V. Putvinskio g. 56, LT-44211, Kaunas
1.4. Telefono Nr.: (8 37) 2272 22
1.5. El. pasto adresas: kmn@kmn.lt
1.6. Istaigos vadovas: Riita Stepanovaité
1.7. Istaigos interneto svetainé: www.kmn.lt
1.8. Istaigos savininkas, Istaigos jsteigimo metai: Kauno miesto savivaldybé, 1971 m.

1.9. Istaigos dalininkai: néra.

(pildo tik viesosios jstaigos, kuriy steigéjai yra 2 asmenys ir (arba) daugiau asmeny)



Kauno menininky namai siekia sukurti palankias sglygas profesionaliosios $iuolaikinés kulttros ir meno sklaidai, siekia telkti, auginti

kulttiros ir meno kiiréjy ir vartotojy bendruomene, ugdyti jos nariy Zinias.

II SKYRIUS
ISTAIGOS MISIJA

1T SKYRIUS )
ISTAIGOS APLINKOS ANALIZE

Stiprybés
(pagal vidiniy istekliy analize)

Silpnybés
(pagal vidiniy istekliy analize)

e Profesionalus, zingeidus, ambicingas, j rezultata e Dauguma kolektyvo — jauni profesionalai, kuriems Kartais
orientuotas, nuolat atsinaujinantis kolektyvas; gali pritrukti specifiniy Ziniy ar patirties;

e [lgameté renginiy organizavimo patirtis; e Kartais gali pritrokti platesnio kulttirinio lauko iSmanymo
Geras vietinio kultiiros lauko iSmanymas; tarptautiniame kontekste;

e Lankstus reagavimas j besikei¢ian¢ius kultdiros vartotojy e Kuriant visiSkai naujus kulttros produktus, jy paruosimas
poreikius: ir jgyvendinimas gali gerokai uztrukti, ne taip greitai

e [staiga turi keleta pagrindiniy gerai isvystyty pastebimi realiis rezultatai;
komunikacijos kanaly, kuriais vykdoma sklaida apie e Per trumpg laika jstaiga prarado didesne dalj vyresniosios
organizuojamus renginius pasiekia dideles auditorijas; kartos lankytojy, kuriuos vél pritraukti yra ganétinai

e [Esant efektyviai ir paveikiai komunikacijai, per trumpa sudétinga;
laikg Zenkliai praplésta ir toliau ple¢iama jaunimo e (Gana mazas jstaigos uzdirbamy lésy kiekis;
auditorija; Istaigos patalpos nepritaikytos judéjimo ar kt. negalias

e Per trumpg laikg jgyti reikSmingi partneriai, su kuriais turintiems asmenims, mamoms su veziméliais ir maZzais
vykdomos tolesnés veiklos; vaikais, todel turinys yra prieinamas ne visiems.

e [staiga pristato unikaly, daznai niekur kitur mieste
nesutinkama turinj;

e [staiga jsikiirusi centrinéje miesto dalyje, architektiiros
paveldo objekte.

Galimybés Grésmés

(pagal iSorinés aplinkos analize)

Istaigos veiklai tampant viesai, sparciai ple¢iamas
partnerysciy tinklas su kitomis Kauno m. jstaigomis ir

(pagal iSorinés aplinkos analize)

Gresme visiSkai netekti vyresniosios kartos lankytojuy.
kuriems Siuolaikinio meno formos néra pazjstamos, todél




uzZsienio partneriais;
Istaigos teikiamos paslaugos turi paklausg organizuojant .
komercinius renginius, jstaiga turi galimybe uzsidirbti
daugiau lesy;

Pradéta vystyti paslaugy socialing atskirtj patiriancioms .
grupéms (kurtiesiems) teikimo strategija, ateityje
numatoma pasitlyti prieinamg turinj jvairesnéms
grupems; ®
[staigai, turinciai ilgamete veiklos patirtj bei pakankamus
resursus, 1Svyscius partneriy tinkla, yra galimybé tapti
Kauno mieste vyksian¢iy kultiiriniy procesy stebétoja,
vertintoja, koordinatore, kultiiros politikos formuotoja;
[staigos darbuotojai turi placias profesinés kvalifikacijos
kélimo galimybes;

Atsizvelgiant j turimus rySius, resursus, jstaiga turi
galimybe sukurti stiprig edukacing platforma kultiros ir
meno profesionalams bei plac¢iajai publikai;

Pasitelkiant Siuolaikinius vadybos principus, komanda
turi galimybg gerinti savo darbo naSuma, kelti
profesionaluma.

maziau aktualios;

Grésme tapti pernelyg lokalius reiskinius pristatancia
platforma, kai démesys skiriamas tik Kauno mieste
kuriantiems menininkams;

Pernelyg létas uzdirbamy pinigy augimas, koncentruojantis
1 itin didelj kiekj per metus suorganizuojamy nemokamy
renginiy skaiiy;

Negebéjimas pritraukti 168y 1§ kity Saltiniy: valstybés ir
tarptautiniy paramos fondy.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS LESU POREIKIS PLANUOJAMU VEIKLU J[GYVENDINIMUI IR NUMATOMAS LESU PASKIRSTYMAS

Eil. Lésy poreikis / numatomos islaidos I3 viso, Eur

Nr.
4.1. | Istaigos léSy poreikis planuojamy veikly jgyvendinimui, i$ viso 438796,00
4.2. | Numatomi lé3y (finansavimo) Saltiniai:
4.2.1. | Savivaldybes biudzeto 1éSos 418646,00
4.2.2. | Fondy lésos 11100,00
4.2.3. | Privatiy réméjy léSos 500
4.24. | Kity saltiniy léSos (2% parama) 50




4.2.5. | Istaigos uzdirbtos 1&$os 8500,00
4.2.6. | Kitos léSos -
4.3. | LéSy panaudojimas (numatomos islaidos): i$ viso 438796,00
4.3.1. | Darbo uzmokes¢iui ir socialiniam draudimui: _ 179000,00
4.3.2. | Pastaty (patalpy) i8laikymui (komunalinés paslaugos) 11400,00
4.3.3. | Karybinés (menines) veiklos priemoniy jgyvendinimui 62830.00
4.3.4. | Kitoms i8laidoms: projektine veikla; specialisty, konsultanty, apsaugos, draudimo, kvalifikacijos 185566,00
kélimo, komandiruoéiy ir kt. paslaugos, ,.Kaunas pilnas kultiiros* leidyba

V SKYRIUS
2018 METU JSTAIGOS TIKSLU REALIZAVIMO LAIPSNIS PAGAL PROGNOZUOTUS LAUKIAMUS REZULTATUS

Tikslas Planuotas rezultatas [staigos pasiektas rezultatas
(pildoma kiekvienam tikslui
pagal praéjusiais metais iskelly
liksly kiekj)

Lankytoju, zitrovy skaicius 16000 16135

Igyvendinty kulttriniy projekty | 250 268

skaicius

Kulttros edukacijos programos | 75 76

Istaigos uzdirbtos léSos 8500 5289,02

Interaktyvioje duomeny bazéje | 100 -

dalyvaujanciy vartotojy skaicius (Nuo jstaigos nepriklausanciy aplinkybiy, nebuvo jvykdytas
vieSasis pirkimas programavimo paslaugoms, bazé neveikeé.
Rodiklis perkeltas j 2019 m.)

Kulttros darbuotojy, | 7 6 — pasiektas maksimalus rezultatas pagal faktinj jstaigos

patobulinusiy kompetencijg kulttros darbuotojy skai¢iy 2018 m. (+2 administracijos

skaicius darbuotojai ir +2 ne kultiiros/ne administracijos darbuotojai.
Viso: 10)

Kauno menininky namy (KMN) 2018 m. pasiekti rezultatai, atsizvelgiant ne tik j sektinus rodiklius, bet ir bendrg jstaigos veikla, gali
biti vertinami gerai arba labai gerai.




2018 m. pradejo veikti 2 naujos jstaigos programos — menininky rezidencijy ir kultiiros informacijos centras. Menininky rezidencijy
programa veike tarptautiniu lygmeniu, programos veiklos ir tikslai 2018 m. buvo pristatyti vietinei kultiiros specialisty bendruomenei
Kinijoje ir specialisty vizito metu Lietuvoje, o rezidencijy dalyviy paruosti rezultatai (renginiai) pritrauké gausig vieting profesionaly
ir kultaros mégejy bendruomeng. Kultiiros informacijos centras vysté veiklas uz jstaigos riby, daugiausiai i$vaZiuojamuosiuose miesto
ir Salies renginiuose, tokiuose kaip Vilniaus knygy mugé, Laisvés piknikas, jvairiis festivaliai ir maZesnés apimties renginiai.

Kauno menininky namai vaisingai bendradarbiavo su Kauno miesto didZiyjy kulttiros ir meno festivaliy rengéjais, jstaigos erdvése
organizavo jy renginius, tokius kaip: nowJapan edukacing programa, Kaunas mene renginiy programa, Kaunas Photo projekcijy naktj,
Nepatogaus kino festivalio, Tarptautinio Kauno kino festivalio edukacines ir filmy perziiiry programas bei kt.

Ataskaitiniais metais jstaigos darbuotojai (visa komanda) kélé kvalifikacijg kur¢iyjy ir neprigirdinéiujy kultiiros klausimais, mokési
gesty kalbos pagrindy. Kur€iyjy poreikiams buvo pritaikytas jstaigos svetainés turinys ir jvairios kultiiros programos: organizuotos
ekskursijos po miesta ir jstaigos erdves gesty kalba, inicijuotas spektakliy vertimas j gesty kalba, rengtos kirybinés dirbtuvés,
susitikimai, parodos ir kt. veiklos. Komandos nariai taip pat kél¢ kompetencijas viesyjy pirkimy, DVS sistemy valdymo, dokumenty
rengimo, socialinés jtraukties, komandinio ir individualaus darbo klausimais, mokeési uZsienio kalby.

Uztikrintas KMN 2017 m. pradéto muziejy, galerijy kulttrinio jveiklinimo testinumas — Nacionalinés M. K. Ciurlionio galerijos M.
Zilinsko galerijos padalinyje jgyvendintas iuolaikinio $okio projektas, padéjes jgyvendinti abipuse auditorijy plétra: | muziejy
pritraukiant ¢ia maziau besilankancig jaunimo auditorija, ir kartu jvykdant siuolaikinio, konceptualaus Sokio kiirinio pristatyma
senjory auditorijai.

KMN aktyviai bendradarbiavo su Kaunas 2022 komanda: dalyvavo miesto renginiuose (Kaimyny, Laimés dienos, Modernizmo
architektiiros konferencija, Kultiiros bendruomenés susitikimai ir kt.). KMN atstovai dalyvavo Kaunas 2022 organizuojamuose
auditorijy plétros mokymuose, kartu inicijavo KMN patalpy pritaikymo nejgaliesiems dirbtuves. Istaiga suteiké patalpas ir prisidéjo
organizuojant jvairius Kaunas 2022 renginius: konferencijas, vidinius ir atvirus mokymus, reprezentacinius renginius, kartu ruose
paraiskas finansavimui gauti ir pan.

Ataskaitiniy mety pradzioje KMN perémé platformos ,.Kaunas pilnas kultiros* koordinavimg bei leidybg. [staiga aktyviai
bendradarbiauja su kiirybine komanda ir inicijuoja jvairius kultarinius projektus, aktualiy kultiiros paslaugy ir produkty kiirima.

Istaiga nuosekliai vysté atnaujinta vizualinj identiteta, rengé auditorijy apklausas, su specialisty komanda paruo$é profesionalia
komunikacijos strategija, atnaujino tgstiniy renginiy tikslus, uZdaviniy jgyvendinimo formas.




ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI IR TURINYS

VI SKYRIUS

(iki 5 tiksly, susijusiy su Istaigos savininko ir [staigos atitinkamo laikotarpio strateginio plano tiksly jgyvendinimu)

6.1.1. Tiksly jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir priemoniy planas (kickvienam tikslui pildoma atskira lentelé)

Eil. | Priemonés Planuojamy veiksmy ir numatomy | Vertinimo Fakting Planuojama | Atsakingi [vykdymo Reikalingi
Nr. [ pavadinimas rezultaty i§samus apra§ymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai istekliai (LéSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus jrengimai, t.t.)
reikSme reik8mé
1 2 3 1 5 6 1 8 9
1 Kauno Testi Kauno menininky namy Lankytojy | 16138 16500 Kultarinés 2019  m. | Menininky
menininky rezidencijy, Kultiros informacijos sk veiklos 01-12 honorarai ir
namy centro ir repertuaro, miestui vadybininkai mén. paslaugy
soiklis reikSmingy renginiy, edukacinio kultiiros pirkimas:
obudzio renginiy veikla: )
efektyvumo | P gt Vel projekty 62830,00
. l) lgyvendinti ne maziau kaip 3 ,
didinimas o o vadove, Eur
menininky, menininky kolektywvu,
ol ap kilies fadbo bt koordinatoré
r éto : S
s Sl Igyvendint | 268 200 Kultarines
rezidencijas, kurias pristatys 12 ;
Yy veiklos
rezidencijy renginiy ir 12 papildomy L
. o e kultiriniy vadybininkai
lydinciy renginiy, susitikimy su
- A—— - ekt a
kylanciais menininkais ir kuratoriais. projerty kultdros
KMN kuruojama tarptautiné sk projekty
rezidencijy platforma skirta vadove,
visuomenei pristatyti §iuolaikinius koordinatoré
Istaigos 5289,02 | 8500 Kultirinés

kurybinius procesus ir permastyti




nusistovejusias kirybos strategijas,
pasiiilyti inovatyvius Siuolaikinio
meno formatus ir rengti edukacinio
pobiidzio renginius, jtraukti aktualius
siandienos menininkus, kuratorius,
kultarinio lauko tyrinétojus,
veikiancius Lietuvoje ir uzsienyje.

2) Dalyvauti Lietuvos ir uzsienio
Saliy renginiuose, kuriuose KMN
kulturos informacijos centras pristato
KMN veiklas, Kauno miesto kulturos
Zemélapj ir leidinj ,,Kaunas pilnas
kulturos™. Renginiy metu Kaunas
pristatomas kaip kultiiros prisotintas
miestas, atviras jvairiy pomegiy
Kultiiros ir meno gerbéjams,
mezgamos potencialios partnerystés
ir jy tinklai.

3) Toliau testi Kauno menininky
namy repertuaro renginiy, tradiciniy

Kauno miesto §vendiy organizavima.

uzdirbtos

lésos

veiklos
vadybininkai
kultiros
projekty
vadove,

koordinatoré




6.1.2. Tiksly jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir priemoniy planas

Eil. | Priemonés Planuojamy  veiksmy ir numatomy | Vertinimo Faktine Planuojama | Atsakingi Ivykdymo Reikalingi
Nr. | pavadinimas rezultaty i§samus apraSymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai istekliai (LéSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus jrengimai, t.t.)
reik§me reikSme
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kultiros ir | Naujos kultiros edukacijos | Kult@iros 76 75 Kultiirinés 2019  m. | Reikalingas
Svietimo platformos  kurimas,  pradésiantis | edukacijos veiklos 01-12 edukacijos
integracija, veikti 2019 m. ir ketinamas vykdyti programy vadybininké- meén. specialisty -
kuriant  ir | 3 partneriy ~ —  universitety, % o edukatoriy,
nepriklausomy tyréjy, specialisty, el destytoj
vykdant B # TS B ¥ kultiirinés Y%
aktyvisty, jaunimo centry, Kultiros ) pedagogy,
kultiiros o ) . ) veiklos o
jstaigy ir  kt.  —  jsitraukimu. metodininky,
edukacijos e e - e == vadybininkai L
i Planuojami renginiy ciklai, skirti y tyréjy ir kt. -
PIUEIenes apzvelgti Sivolaikinio meno kryptis ir bendradarbia
procesus, gilinant jvairaus amziaus vimas ir
kultiiros vartotojy ir su kultiira mazai sitraukimas.

susidurian¢iy  bendruomenés nariy
Zinias apie Siuolaiking kulttirg ir jos

vystymosi etapus.




6.1.3. Tiksly jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir priemoniy planas

Eil. | Priemonés Planuojamy  veiksmy ir numatomy | Vertinimo Faktiné Planuojama | Atsakingi Ivykdymo Reikalingi
Nr. | pavadinimas rezultaty iSsamus apraSymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai istekliai (LéSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus jrengimai, t.t.)
reik§me reik§me
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kultiiros Stiprinti kultaros darbuotojy | Kultiros |6 7 Direktorius 2019  m. | Kvalifikacijo
darbuotojy kompetencijas, jas atnaujinti. darbuotoj 01-12 s kélimo
kompetencij uy, mén. islaidos:
y tobulinusi 800,00 Eur;
stiprinimas y Komandiruo
kompeten Ciy islaidos:
cijg sk. 2200,00 Eur
6.1.4. Tiksly jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir priemoniy planas
Eil. | Priemonés Planuojamy  veiksmy ir numatomy | Vertinimo Faktine Planuojama | Atsakingi Ivykdymo Reikalingi
Nr. | pavadinimas rezultaty iSsamus apraSymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai istekliai (LeSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus irengimai, t.t.)
reikSmé reik§mé
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Programy Kurti  programas, kelti  jstaigos | Naujy 2 2 Direktorius 2019 m. | Programy
fmonéms su | darbuotojy kvalifikacija negalios, programy 01-12 kiirimo
negalia, socialinés jtraukties klausimais. sukirima mén. wlaidoss
socialinéms ) 5500,00 Eur
grupéms

sukirimas




6.1.5. Tiksly jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir priemoniy planas

Eil. | Priemonés Planuojamy  veiksmy ir numatomy | Vertinimo Faktiné Planuojama | Atsakingi Ivykdymo Reikalingi
Nr. | pavadinimas rezultaty i§samus apraSymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai istekliai (LéSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus jrengimai, t.t.)
reikimeé reik§meé
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Vaiky Sudaryti  saglygas Kauno miesto | Stovyklau | 16 18 Kulttrinés 2019 m. 07 | Organizacin
vasaros vaikams  dalyvauti  nemokamoje | fojy veiklos mén. és islaidos:
uZimtumas | KUrybingje vasaros stovykloje skaicius vadybininke 900,00 Eur
ir  kultirinés
veiklos
vadybininké-
edukatoré
6.1.6. Tiksly jgyvendinimo vertinimo Kkriterijai ir priemoniy planas
Eil. | Priemonés Planuojamu  veiksmy ir numatomy | Vertinimo Faktiné Planuojama | Atsakingi Ivykdymo Reikalingi
Nr. | pavadinimas rezultaty iSsamus apraSymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai iStekliai (LeéSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus jrengimai, t.t.)
reik§mé reikimé
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Istaigos Sudaryti salygas |jvairias negalias | Pritaikym | 0 1 Direktorius, | 2019 m. | Reikalingi
valdomy turintiems asmenims patekti j jstaigos | o biidy projekty 01-12 jrengimai:
patalpy patalpas,  padaryti  jas  labiau | piopc vadovas mén. garsiniai
pritaikymas pricinamas pastato
Zmonéms su Zymekliai

negalia




6.1.7. Tiksly jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir priemoniy planas

Eil. | Priemonés Planuojamy  veiksmy ir numatomy | Vertinimo Faktine Planuojama | Atsakingi Ivykdymo Reikalingi
Nr. | pavadinimas rezultaty i§samus apra§ymas kriterijaus 2018 mety | 2019 mety | asmenys terminai istekliai (LéSos,
pavadinimas | kriterijaus kriterijaus irengimai, t.t.)
reik§mé reik§mé
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kauno Sukurti  Kauno miesto  kultiros | Duomeny | 100 100 Direktorius, | 2019 m. | Reikalingos
kultiiros operatoriy  veiklos stebésenos ir | pgzés (perkelta j projekty 01-12 léSos:
istaigy analizés skaitmeninj jrankj (duomeny dalyviy 2019 m.) vadovas mén. 8000,00 Eur
duomeny baze) skaicius
bazés
kiarimas
6.2. Rekomenduojami veiklos rezultaty vertinimo kriterijai
Eil. Nr. Kriterijy pavadinimas Faktine 2018 Planuojama 2019 Pastabos
mety reikSmé mety reikdme
2 3 B 5
i Kauno miesto savivaldybés [staigai skirtos 377600,00 416046,00 Duomenys pateikti pagal 2018-09-28
o i
S508y T THOTUS, 15/ MIS0, Bt Kauno menininky namy parengtg 2019
m. veiklos biudzZeto projektg ir 2019-
01-21 jstaigos darbuotojy patvirtintg
DU  fondg, kuris nuo 2019 m. pr.
Zenkliai  didéja del  darbuotojams
perkeltos mokesciy dalies
2 [staigos uzdirbtos léSos, per metus, i$ viso, Eur | 5289.02 8500




Istaigos darbuotojy skaicius, i3 viso

Viso 13 elaty

3.,

IS jy: administracijos darbuotojai

Direktorius, administratorius

3.2,

Kulttros ir meno darbuotojai

11

Koordinatorius,  kultirinés  veiklos
vadybininkai (x3), projekty vadovas,
viesyjy  rySiy

koordinatorius, dizaineris, rinkotyros

garso  inZinierius,

specialistas, informacijos specialistas,

lyréjas

Darbo uzmokescio fondui skirtos 1€sos, i$ viso
per metus, Eur

110036,00

176400,00

Duomenys pateikti pagal 2019-01-21

informacijgq. Zenklus skirtumas

atsiranda  deél  mokesciy  dalies

perkélimo darbuotojui.

4.1.

IS ju: skirtos kultiros ir meno darbuotojams

68778.85

112330,00

Duomenys pateikti pagal 2018-09-01
Kauno menininky namy pareigybiy
sqgrasq, perduotq Kauno m.
savivaldybés Finansy ir ekonomikos

sk.

4.2

Skirtos [staigos valdymo i§laidoms apmokeéti

18177,79

35230,00

Duomenys pateikti pagal 2018-09-01
Kauno menininky namy pareigybiy
sqrasq, perduotq Kauno m.
savivaldybeés Finansy ir ekonomikos

sk.

Teikty projekty paraisky finansavimui i$ kity
Saltiniy gauti skaicius

I$ Kity Saltiniy finansuoty projekty skaicius per

Papildomai 2 paraiskos, gavusios




metus i3 viso finansavimg 2018 m. perkeliamos
jgyvendinti j 2019 m.

i Mokamy jstaigos organizuojamy renginiy 21 30 Kino perziiiros, koncertai, profesinés
Skaisns kvalifikacijos kélimo kursai

8. Nemokamy jstaigos organizuojamy renginiy 237 170 Skaicius  mazZéja  del  sumazintos
skaicius : 2 fhazd

jgyvendinamy  programy  apimities,
siekiant ne tik kiekybiniy, bet ir
kokybiniy rodikliy.

9, [staigos organizuojami specializuoti renginiai, | 7 15 Ekskursijos,  kirybinés  dirbtuves,
Sk“.t,l .ta,m i 2 L edukacinés programos, susitikimai
skaicius :

10. Mokamy renginiy zitrovy (lankytojy) skaicius | 917 1000

13, Nemokamy renginiy Zitirovy (lankytojy) 15160 15500
skaicius

12, Specializuoty renginiy lankytojy skai¢ius 61 200 Fiziniai asmenys

13, Mokamy jstaigos teikiamy paslaugy skaicius 7 8

14. [staigos teikiamos specializuotos paslaugos, 2 4 Ekskursijos kurtiesiems, kurciyjy gidy
skirtos tam tikroms socialinéms grupéms ks e o

informacijos  pritaikymas  jstaigos
svetainéje  kurtiesiems,  edukaciné
programa, jtraukiant  jaunimg i§
socialinés rizikos grupiy.

15. Mokamy paslaugy gavéjy skaicius 23 - ] Komerciniy jstaigos paslaugy gavéjy

5 \\‘mx (Juridiniy asmeny) skaicius

16. Specializuoty paslaugy gavéjy skai¢ius (/QQ‘SOD Fiziniai asmenys

Direktorius

(plang rengusio asmens pareigos)

Ruta Stepanovaité
(vardas, pavardé)




